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Absencja chorobowa w 2024 r.

1. Absencja chorobowa ogotem
W Rejestrze zaswiadczen lekarskich (wedtug stanu bazy na dziern 08.01.2025 r.) w 2024 r.
zarejestrowano 27,4 min zaswiadczen lekarskich o czasowej niezdolnosci do pracy
wystawionych na tgczng liczbe 290,0 min dni absencji chorobowej (z tytutu choroby wtasnej,
opieki nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).
W poréwnaniu do 2023 r. obserwujemy wzrost zaréwno liczby dni absencji chorobowej
0 1,0%, jak i liczby zaswiadczen lekarskich o 1,5%.
W grudniu 2024 r. zarejestrowano 2,5 min zaswiadczen lekarskich o czasowe] niezdolnosci
do pracy na fgczng liczbe 25,5 min dni absencji chorobowej (z tytutu choroby wtasnej, opieki
nad dzieckiem oraz opieki nad innym cztonkiem rodziny).
W pordwnaniu z listopadem 2024 r. zwiekszyta sie zardwno liczba dni absencji chorobowej
o 9,3%, jak i liczba zaswiadczen lekarskich o 5,4%. Natomiast w poréwnaniu
z grudniem 2023 r. liczba dni absencji zwiekszyta sie o 0,3%, natomiast liczba zaswiadczen

lekarskich zmalata o 3,7%.

Tabl. 1 Absencja chorobowa w 2024 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich
W (Inien w tym: w tym:
szczegllnienie . .

y & Ogétem | ubezpieczeni| Ogdétem | ubezpieczeni

w ZUS w ZUS

w min
2023 287,2 250,7 27,0 25,2
2024 290,0 253,5 27,4 25,5
dynamika

2023 =100 101,0 101,1 101,5 101,4
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Tabl. 2 Absencja chorobowa w poszczegdlnych miesigcach 2024 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich
Wyszczegdlnienie . W t.ym: . , W t.ym: .
Ogotem | ubezpieczeni| Ogotem | ubezpieczeni
w ZUS w ZUS
w tys.
1 -XIl 2024 290 013,9 253 472,5 27 446,7 25527,2
| 28 166,7 24 577,0 2760,0 25714
Il 25032,8 21 841,8 2500,8 23314
1 23 878,9 20755,3 2290,1 2130,7
\% 24 404,2 21 198,0 2260,8 2 094,8
Vv 21 587,8 18 711,2 1904,2 1756,8
W 21 348,6 18 607,4 1893,6 17523
Vil 23613,0 20 568,1 1958,3 1804,9
VI 21 496,1 18 716,7 1809,7 1666,4
IX 24 410,1 21574,5 2451,8 2296,0
X 27 172,3 239949 2775,5 2 600,5
Xl 23362,9 20461,1 2357,5 2198,7
Xl 25540,6 22 466,5 24845 2323,3
XI12023 =100 100,3 100,4 96,3 96,1
X12024 =100 109,3 109,8 105,4 105,7

2. Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS

W 2024 r. z tytutu choroby wtasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wystawiono 22,2 min
zaswiadczen lekarskich, fgcznie na 240,0 min dni absencji chorobowej. Przecietna dtugos¢
zaswiadczenia to 10,83 dnia. Skumulowana (od poczatku roku) przecietna dtugos¢ absencji
chorobowej wyniosta 33,60 dnia (31,99 dnia dla mezczyzn i 34,98 dnia dla kobiet). W 2023 r.
wielkosci te ksztattowaty sie odpowiednio: 33,14 dnia, 31,38 dnia oraz 34,65 dnia.

W stosunku do 2023 r. o 1,1% wzrosta zaréwno liczba dni absencji chorobowej z tytutu

choroby wtasnej osdb ubezpieczonych w ZUS, jak i liczba zaswiadczen lekarskich.
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Tabl. 3 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w 2024 r.

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen . .
. . Liczba oséb
chorobowej lekarskich
W (nien w tym: w tym: w tym:
szczegolnienie . . .
y & Ogotem | ubezpieczeni| Ogotem | ubezpieczeni| Ogdtem | ubezpieczeni
w ZUS w ZUS w ZUS
w min
2023 273,5 237,3 23,7 21,9 7,7 7,2
2024 276,2 240,0 24,0 22,2 7,7 7,1
dynamika
2023 =100 101,1 101,1 101,2 101,1 99,9 99,8

Tabl. 4 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej w poszczegdlnych miesigcach

2024 r.
Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowej lekarskich

o w tym: w tym:
Wyszczegdlnienie . ) . . . .
Ogotem | ubezpieczeni| 0Ogotem | ubezpieczeni

w ZUS w ZUS

w tys.

1—XI1 2024 276 201,6 240012,9 23 998,7 22 156,0
| 26577,1 23 026,6 2 380,1 2199,9
1] 23 619,0 20462,3 2 153,7 1992,0
] 22 596,8 19503,9 1962,9 1810,5
\% 23219,8 20043,8 1952,8 1793,5
V 20 684,5 17 831,8 1676,2 1534,0
\ii 20465,0 17 747,4 1670,5 1534,2
Vi 22 837,3 19 814,4 1784,9 1635,7
VIII 20872,8 18 113,2 1675,0 1535,2
IX 23 289,7 20484,9 2167,9 2018,6
X 25 809,1 22 665,9 2410,3 22434
Xl 22 077,6 19 207,5 2020,1 1 868,5
Xl 24 152,9 211113 21443 1990,5
XI1 2023 = 100 100,2 100,4 95,5 95,2
X12024 =100 109,4 109,9 106,2 106,5
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Rys. 1 Absencja chorobowa z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS
w poszczegdlnych miesigcach 2023 r. i 2024 r.
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Absencja chorobowa w grudniu 2024 r. z tytutu choroby wtasnej oséb ubezpieczonych w ZUS
to:

e 2,0 min wystawionych zaswiadczen lekarskich,

e 21,1 min dni absencji chorobowej,

e 10,61 dnia — przecietna dtugo$é zaswiadczenia lekarskiego.
W pordwnaniu z miesigcem poprzednim liczba zaswiadczen wystawionych z tytutu choroby
wiasnej osobom ubezpieczonym w ZUS wzrosta o 6,5%, zas$ liczba dni absencji chorobowe;j
0 9,9%. Natomiast w stosunku do grudnia 2023 r. liczba dni absencji chorobowej zwiekszyta

sie 0 0,4%, zas$ liczba zaswiadczen lekarskich zmalata o 4,8%.

W 2024 r. ponad potowe (tj. 55,5%) zaswiadczen z tytutu choroby wtasnej wystawiono
kobietom. W 2023 r. odsetek ten byt nieznacznie wyzszy i wyniost 55,7%.
W analizowanym okresie zaswiadczenia lekarskie o dtugosci:

e od 1 do 5 dni stanowity 42,9% ogdtu zaswiadczen lekarskich wystawionych

z tytutu choroby wtasnej, a zaswiadczenia jednodniowe 7,5%,

e 0d 6do 10 dni- 22,3% ogdtu zaswiadczen,

e o0d 11 do 30 dni- 29,6% ogdtu zaswiadczen lekarskich.
W 2023 r. udziaty te ksztattowaty sie odpowiednio 42,2% (zaswiadczenia jednodniowe 6,6%),
23,1% i 29,6%.
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W stosunku do 2023 r. liczba zaswiadczen lekarskich o dtugosci od 1 do 5 dni wzrosta
0 0,7 punktu procentowego, przy czym liczba zaswiadczen jednodniowych wzrosta o 14,3%.
Jednoczesnie widoczny jest spadek (o 0,8 punktu procentowego) liczby zaswiadczen

wystawionych na okres od 6 do 10 dni.

Tabl. 5 Liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych w 2024 r. z tytutu choroby wtasnej
osobom ubezpieczonym w ZUS wedtug dtugosci absencji chorobowej i ptci

liczba zaswiadczen o orzeczonej dtugosci absencji chorobowej
Liczba w dniach:
| zaswiadczen 31 dni
Wyszczegolnienie | |ekarskich 1-5 w tym: 6-10 11-20 21-30 R
. i wiecej
1 dzienh
w min

Ogodtem 22,2 9,5 1,7 4,9 3,8 2,8 1,1

Mezczyzni 9,9 4,0 0,6 2,5 1,9 1,0 0,5

Kobiety 12,3 5,5 1,0 2,5 1,9 1,8 0,6

Najwyzszy odsetek — 26,4% liczby dni absencji chorobowej odnotowano w grupie wiekowej
miedzy 30 a 39 rokiem zycia. W populacji kobiet w tej grupie wyniost on 30,3%. Natomiast
wsrdéd mezczyzn najwyzszy odsetek (24,9%) odnotowano dla grupy wiekowej miedzy 40 a 49

rokiem zycia. W 2023 r. udziaty te ksztattowaty sie odpowiednio: 26,9%, 30,8% i 24,4%.

Tabl. 6 Struktura dni absencji chorobowej w 2024 r. z tytulu choroby wtasnej osob
ubezpieczonych w ZUS wedtug wieku i pfci

Wiek Ogodtem Mezczyzni Kobiety
ubezpieczonego
w odsetkach
Ogoétem 100,0 100,0 100,0
19 lat i mniej 1,1 1,5 0,8
20-29 15,7 12,7 18,1
30-39 26,4 21,4 30,3
40-49 24,2 24,9 23,7
50-59 22,1 22,8 21,5
60-64 7,5 12,3 3,8
65 lat i wiecej 3,0 4,4 1,9
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Najczestszg przyczyng chorobowg absencji w 2024 r. byty:

— choroby uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki tgcznej — 17,4% ogétu liczby dni
absencji (41,8 min dni absencji chorobowej),

— choroby uktadu oddechowego — 13,7% (33,0 min dni),

— urazy, zatrucia i inne okreslone skutki dziatania czynnikéw zewnetrznych —
13,5% (32,5 min dni),

— cigza, pordd i potdg — 13,3% (31,8 min dni),

— zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania — 12,6% (30,3 min dni).

Rys. 2 Struktura dni absencji chorobowej w 2024 r. z tytutu choroby wtasnej osob
ubezpieczonych w ZUS wedtug grup chorobowych
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Jak wyzej wspomniano w przyczynach absencji dominowaty choroby uktadu miesniowo-
szkieletowego i tkanki fgcznej. W poréwnaniu do roku poprzedniego zauwazalny jest wzrost
liczby dni absencji w tej grupie chorobowej o 0,4 punktu procentowego. Wzrost o 1,6 punktu

procentowego obserwujemy rowniez w przypadku liczby dni absencji chorobowej z tytutu
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zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania. Natomiast spadek o 0,8 punktu
procentowego nastgpit w odniesieniu do liczby dni absencji w zwigzku z chorobami uktadu

oddechowego i 0 0,9 punktu procentowego w zwigzku z cigzg, porodem i potogiem.

Ranking jednostek chorobowych powodujgcych niezdolnos¢ do pracy w 2024r.
(w kontekscie liczby dni absencji chorobowej) ksztattowat sie odmiennie w zaleznosci
od ptci. W populacji mezczyzn najdtuzszg absencje powodowaty:
— ostre zakazenie gérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (J06) — 5,4% (w 2023 r. — 5,6%),
— bdle grzbietu (M54) — 5,0% ogdtu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn (w 2023 r.
- 4,8%),
— zaburzenia korzeni rdzeniowych i splotéw nerwowych (G54) — 4,6% (w 2023 r. —
5,0%).
W rankingu tym jednostka chorobowa COVID-19 (U07.1) znalazta sie na 35 miejscu,
stanowigc 0,6% ogodtu liczby dni absencji chorobowej mezczyzn (w 2023 r. — 0,9%).
Natomiast grypa (J10,J11) zajeta 49 miejsce, stanowigc 0,4% ogodtu liczby dni absencji
chorobowej mezczyzn (w 2023 r. — 0,5%). W stosunku do 2023 r. liczba ta byta nizsza
017,5%.
W populacji kobiet najdtuzszg absencje chorobowa z tytutu choroby wtasnej powodowaty:
— opieka potoznicza z powodu standéw zwigzanych gtéwnie z cigzg (026) — 20,2% ogétu
liczby dni absencji chorobowej kobiet (w 2023 r. — 21,4%),
— ostre zakazenie goérnych drég oddechowych o umiejscowieniu mnogim lub
nieokreslonym (J06) — 5,3% (w 2023 r. — 5,6%),
— reakcja na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne (F43) —5,2% (w 2023 r. — 4,4%).
W rankingu jednostek chorobowych powodujgcych najdtuzszg absencje chorobowga, COVID-
19 (U07.1) znalazt sie na 25 miejscu, stanowigc 0,7% ogotu liczby dni absencji chorobowej
kobiet (w 2023 r. — 1,1%). Natomiast grypa (J10,J11) zajeta 42 miejsce w tym rankingu,
stanowigc 0,4% ogétu liczby dni absencji chorobowej kobiet (w 2023 r. réwniez 0,4%). Jest to
0 17,3% mniejsza liczba dni absencji w stosunku do 2023 r.
Znaczacy wpltyw na dynamike absencji jednostek chorobowych odnotowano w odniesieniu
do jednostki krztusiec (A37). Zaréwno liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych z tego

tytutu, jak i liczba dni absencji chorobowej wzrosty ponad 30-krotnie (r/r) z 0,2 tys. liczby
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zaswiadczen lekarskich w 2023 r. do 5,6 tys. w 2024 r. oraz z 1,2 tys. dni absencji w 2023 r.
do 43,1 tys. w 2024 r. Ponad 60% zaswiadczen lekarskich z tytutu jednostki krztusiec
wystawionych zostato kobietom.

Interesujgcg tendencje zaobserwowano réwniez w stosunku do zaswiadczen lekarskich
wystawionych z kodem C (niezdolno$¢ do pracy spowodowana naduzyciem alkoholu).

W 2024 r. wystawiono 9,5 tys. zaswiadczen z kodem C, co w poréwnaniu do roku 2023 r.
dato wysoki wzrost o 44,9% (w 2023 r. wystawiono 6,6 tys. tych zaswiadczen). Jednakze ich
liczba w stosunku do 2019 r. zmalata o 23,0%, kiedy to zostato wystawionych 12,3 tys.

zaswiadczen.

Tabl. 7 Absencja chorobowa w 2024 r. z tytutu wybranych jednostek chorobowych
zwigzanych z COVID-19

Liczba dni absencji Liczba zaswiadczen
chorobowe;j lekarskich
Wyszczegdlnienie wtym: wtym:
Ogodtem ubezpieczeni Ogodtem ubezpieczeni
w ZUS w ZUS
w tys.
Razem 1710,1 1652,1 283,7 276,8
COVID-19 (U07.1) 1618,4 1569,3 270,6 264,3
Historia przebiegu COVID-19 u
1 10,1 1 1
pacjenta (U08) 0,5 0, 9 ,8
Zdrowie pacjenta po zakonczeniu
79,4 71 11 1
COVID-19 (U09) 9 /0 /0 0.5
Wielouktadowy zesp6t zapalny
1 1,7 2 2
powigzany z COVID-19 (U10) 8 ! 0 o

W 2024 r. zarejestrowano 270,6 tys. zaswiadczen lekarskich wystawionych z tytutu jednostki
chorobowej COVID-19 (U07.1) na taczng liczbe 1 618,4 tys. dni absencji chorobowej.
W pordéwnaniu z 2023 r. zmalata zaréwno liczba zaswiadczen lekarskich wystawionych
z tytutu COVID-19 0 31,7%, jak i liczba dni absencji chorobowej 0 35,1%.

Z tytutu jednostki chorobowej Zdrowie pacjenta po zakoriczeniu COVID-19 (U09) wystawiono
11,0 tys. zaswiadczen lekarskich na tgczng liczbe 79,4 tys. dni absencji chorobowej.
Natomiast z tytutu pozostatych jednostek chorobowych powigzanych z COVID-19 (jednostki

U08,U10) wystawionych zostato 2,1 tys. zaswiadczen lekarskich na taczng liczbe 12,3 tys. dni.
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W grudniu 2024 r. z tytutu jednostki chorobowej COVID-19 zarejestrowano 7,7 tys.
zaswiadczen lekarskich wystawionych na tgczng liczbe 46,2 tys. dni absencji chorobowej.

W pordéwnaniu z listopadem br. odnotowano ponad 30% spadek zaréwno liczby dni absencji
chorobowej, jak i liczby zaswiadczen lekarskich wystawionych z tego tytutu.

Nalezy zaznaczyé, ze w grudniu 2024 r. zaswiadczenia lekarskie z tytutu COVID-19 najczesciej
wystawiane byly w woj. mazowieckim (19,6% wszystkich zaswiadczen wystawionych z tego

tytutu), w woj. slaskim (11,7%), w woj. matopolskim (9,4%) oraz w woj. wielkopolskim (8,9%).

W 2024 r. najdtuzej na zwolnieniach lekarskich przebywaty osoby zgtoszone do ubezpieczen
spotecznych przez ptatnikow sktadek prowadzacych dziatalnos¢ w poszczegdlnych sekcjach
gospodarki narodowej:
= w przetworstwie przemystowym — 21,9% ogétu liczby dni absencji,
» w handlu hurtowym i detalicznym, naprawie pojazdéw samochodowych — 16,4% liczby
dni,
= w edukacji — 7,4% liczby dni,
= w administracji publicznej i obronie narodowej; obowigzkowych zabezpieczeniach
spotecznych — 7,0% liczby dni,

= w budownictwie —6,9% liczby dni.

Natomiast najwiecej zaswiadczen lekarskich zostato wystawionych osobom zgtoszonym
do ubezpieczen spotecznych przez ptatnikow sktadek z nastepujacych sekcji gospodarki:
= przetwérstwo przemystowe —21,3% wszystkich zaswiadczen lekarskich,
= handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych — 14,9% liczby
zaswiadczen,
= edukacja —9,5% liczby zaswiadczen,
= administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne —
7,5% liczby zaswiadczen,
= opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 6,4% liczby zaswiadczen.
Duze zrdéznicowanie struktury zaswiadczen lekarskich obserwujemy rozpatrujac poszczegdlne

grupy chorobowe wedtug sekcji gospodarki narodowej, z ktdrg zwigzani byli ubezpieczeni.
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| tak w przypadku:

» choréb uktadu miesniowo-szkieletowego i tkanki tgcznej najwiecej zaswiadczen
lekarskich zostato wystawionych w przetwdrstwie przemystowym — 26,6% wszystkich
zaswiadczen lekarskich z tytutu tej grupy chorobowej,

» choréb uktadu oddechowego zaswiadczenia lekarskie najczesciej wystawiane byty
osobom zatrudnionym w przetwodrstwie przemystowym — 19,3% wszystkich zaswiadczen
lekarskich z tytutu tej grupy chorobowej,

» cigzy, porodu i potogu najczesciej zaswiadczenia lekarskie wystawiane byly
zatrudnionym w handlu hurtowym i detalicznym, naprawie pojazdéw samochodowych —
21,2% wszystkich zaswiadczen z tego tytutu,

» zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania najwiecej zaswiadczen lekarskich zostato
wystawionych w handlu hurtowym i detalicznym, naprawie pojazdéw samochodowych —

18,6% wszystkich zaswiadczen z tego tytutu.

Uwaga: Ze wzgledu na zaokrgglenia danych, w niektorych tabelach sumy skfadnikow moggq sie
nieznacznie rézni¢ od podanych wielkosci ,,ogotem”



