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podstaw prawnych dla zgdania przez
lekarzy wynagrodzenia

za wystawianie zaswiadczen ZLA
(zwolnien lekarskich) — pisze
Przemystaw Przybylski,
Rzecznik Prasowy ZUS.
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Pobiezna cho6by analiza obowigzujgcych
przepiséw wykazuje, Ze nie ma zadnych

Zatatwienie sprawy przez
Internet badz telefon juz bedzie
codzienno$cig w kontaktach

7 ZUS. Zaktad rozpoczyna
realizacje wspotfinansowanego
przez Unig Furopejska projektu
pod nazwa Platforma Ustug
Elektronicznych.
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Nowy prezes ZUS

Zbigniew Derdziuk jest od 2 pazdziernika nowym prezesem Zakladu Ubezpieczen

Spolecznych.

Zbigniew Derdziuk ma 47 lat. Jest absol-
wentem Instytutu Socjologii Uniwersytetu War-
szawskiego. W swojej dotychczasowej karierze
pracowal w administracji, bankowosci, mediach,
konsultingu, pelnit réwniez wysokie funkcje rza-
dowe. Byl m.in. sekretarzem stanu i w rzgdach
Jerzego Buzka i1 Kazimierza Marcinkiewicza,
a takze ministrem-czlonkiem Rady Ministrow
i Przewodniczgcym Komitetu Stalego Rady Mini-
stréw w rzadzie Donalda Tuska. Do konca wrze$-
nia 2009 r. peinit funkcje wiceprezesa zarzadu
Banku Pocztowego S.A.

— Jestem 0soba pozytywnie zarazong stuz-
ba publiczng. W swojej dotychczasowej pracy
w rzagdzie, czy poszczegdlnych ministerstwach
zawsze unikalem czystej polityki. ZUS jest
miejscem, ktdre nie zmusza do zajmowania 8ig
polityka, ale stuzenia panstwu — powiedziat po
powolaniu na stanowisko szefa Zaktadu.

Zapewnit réwniez, ze — wbrew doniesieniom
niektérych mediow — nie ma zadnego zagrozenia
dla biezgcej wyptaty emerytur i rent.

— Zgodnie z prawem panstwo jest gwarantem
wyplaty swiadczen z ubezpieczen spolecznych.
Polska jest natomiast stabilnym i dobrze rzadzonym
krajem, a wigc emerytury 1 renty sa bezpieczne.

Pytany przez dziennikarzy o konieczno$c
zaciggniecia przez Zaktad kredytéw na pokry-
cie deficytu Funduszu Ubezpieczen Spolecz-
nych, z ktérego to wyptacane sg $wiadczenia
odpowiadatl: — Kredyt jest elementem, ktory ma
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stuzyc plynnosci wyplaty swiadczen. Podpisu-
jac umowy kredytowe przygotowujemy sig¢ na
nieregularnosc¢ wplywu skladek.

Jako wyzwanie nowy prezes okreslit koniecz-
nosé dostosowania dziatalnosci ZUS do zmniejszo-
nego budzetu. Przypomniat, ze w ramach oszczed-
nosci zwigzanych z ogolnym kryzysem, budzet
ZUS-u zostal w 2009 r. zmniejszony 0 560 mln zl.
— Musielismy zarzadzic oszczednosci, ktdre obej-
mowaly przede wszystkim wynagrodzenia 1 wydat-
ki inwestycyjne— powiedziat Zbigniew Derdziuk.

Rada Nadzorcza ZUS na posiedzeniu 16 paz-
dziernika dokonata zmian w skiadzie Zarzgdu
Zakladu. Ze stanowiska Czlonka Zarzagdu ds.
Informatyki odwotala Piotra Starzyka i powotata
w jego miejsce Dariusza Spiewaka. Na stanowi-
sko Czlonka Zarzadu ds. Ekonomiczno-Finan-
sowych powotata Mirostawe Boryczke.
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Magazyn informacyjny dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

Osoba, ktéra pracowata w Polsce
iw Kanadzie moze naby¢ uprawnienia
emerytalno-rentowe w kazdym

7 tych panstw, oczywiscie jezeli speini
warunki wymagane ustawodawstwem
wewnetrznym — wyjasnia

Ewa Bednarczyk, wicedyrektor
Departamentu Rent Zagranicznych.
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Sad
Najwyzszy
potwierdzil
praktyke
ZUS

Osoby, ktére pobieraly wczesniejsza
emeryture i przez co najmniej 30 miesiecy
pracowaly, przy obliczaniu emerytury w po-
wszechnym wieku emerytalnym majg pra-
wo do korzystania z nowej kwoty bazowej
tylko w odniesieniu do tzw. czesci socjal-
nej $wiadczenia. Tak stwierdzit w uchwale
7 10 wrze$nia Sad Najwyzszy w sktadzie
siedmiu sedziéw (Sygn. akt I UZP 6/09).

Sad uznat, ze dotychczasowa praktyka
Zaktadu Ubezpieczen Spofecznych w tym
zakresie jest zgodna z przepisami usta-
wy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Kwote bazowa
obowigzujgcg w dniu zlozenia wniosku
0 emeryture przez 0sobe pobierajgca
wczesniejszg emeryture, ktéra po uzys-
kaniu prawa do wczes$niejszej emerytury
podlegata co najmniej 30 miesiecy ubez-
pieczeniu spolecznemu, uwzglednia sig
tylko przy obliczaniu tzw. cze$ci socjalne;.
7 tego powodu cze$¢ stazowa nie bedzie
mogta by¢ obliczana przy zastosowaniu
nowej kwoty bazowe;j.

Zapraszamy na Dzien Seniora

W czwartek 26 listopada Zaktad Ubezpieczen Spolecznych zaprasza wszystkie osoby starsze, emerytow
i rencistéw, do udziatu w ogdlnopolskiej akgcji ,Dzien Seniora w ZUS". Tego dnia we wszystkich placéwkach
Zaktadu na terenie catego kraju, bedg czekaé na Panstwa nasi eksperci, ktorzy odpowiedzg na wszystkie pyta- e

nia i wyjasnig wszystkie watpliwo$ci.

W ramach ,Dnia Seniora” specjalisci z ZUS udzielg wszystkim zainteresowanym informacji dotyczacych
m.in. mozliwo$ci i procedur dotyczgcych podwyzszania §wiadczen a przyszlym emerytom poradzg jak przygo-
towacé i zlozy6 wniosek o przyznanie emerytury. Kazda osoba, ktéra odwiedzi tego dnia placéwke ZUS otrzyma
rowniez ,Poradnik Seniora” z przydatnymi informacjami i wyja$nieniami opracowanymi w przystepnej formie.

Akcji patronujg: Super Express, portal WP.pl, radio VOX FM i telewizja TVP Info.
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Przemystaw
Przybylski
Rzecznik Prasowy ZUS

Hipokrates
w grobie sie
przewraca

Lekarze domagajg sie od Zaktadu Ubez-
pieczen Spofecznych wynagrodzenia za wy-
pisywanie drukéw zwolnien lekarskich. Ar-
gumentujg, ze druki sq skomplikowane, a ich
wypetnianie trwa dtugo i zajmuje ich cenny
czas i dlatego ZUS powinien im za to pfacic.

Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Leka-
rzy dowodzi, ze wypisywanie druk6w nie jest
de facto $wiadczeniem medycznym na rzecz
pacjenta a pracg wykonywang na zlecenie
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. Zwigzek
domaga sie zatem 80 zlotych za wypisanie
jednego druczku ZLA, czyli tgcznie okoto
1,6 mld zlotych rocznie.

Odbiorcy tego komunikatu, ostatnio dosé
mocno nagio$nionego w mediach, mogg od-
nie$¢ mylne wrazenie, ze lekarze sq w jakis
sposob krzywdzeni przez ZUS i nalezy im sig
za to zado$cuczynienie. Twierdzenie to jest
dos$¢ bezczelne i dlatego zabieram gtos, zeby
da¢ mu odpor.

Pobiezna chocéby analiza obowigzujgcych
przepisow wykazuje, ze nie ma zadnych pod-
staw prawnych dla zgdania wynagrodzenia za
wystawianie za$wiadczen ZLA (popularnych
,L4" nie stosuje sie¢ od ponad dziesieciu lat).
Zgodnie bowiem z ustawg o zawodach lekarza
i lekarza dentysty orzekanie o stanie zdrowia,
a tym samym wystawianie zaswiadczen o cza-
sowej niezdolno$ci do pracy, jest integralng cze-
$cig zawodu lekarza, a wiec jego zawodowym
obowigzkiem. Tak jak obowigzkiem konduktora
jest kasowanie biletéw, a nauczyciela spraw-
dzanie klaséwek (a to dopiero zajmuje czas).

7, przepis6w ustawy o $wiadczeniach opie-
ki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw pu-
blicznych wynika, ze osoby ubezpieczone majg
zagwarantowane prawo do uzyskiwania (nie-
odplatnie) orzeczen i zaswiadczen lekarskich,
jezeli sg one zwigzane m.in. z niezdolno$cig do
pracy. Z kolei w my$l przepiséw ustawy o pra-
wach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta za-
Swiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci
do pracy jest jedng z form przekazywania przez
lekarza informaciji o stanie zdrowia pacjenta.

Twierdzenie zatem, ze wystawianie zwol-
nien lekarskich jest zadaniem zleconym leka-
rzom przez Zakiad Ubezpieczen Spotecznych
jest kompletnym nieporozumieniem. Lekarze
chca nam w ten sposob zasugerowac, ze ZUS
zada od nich wypisywania skomplikowanych
drukéw wytgeznie po to by uprzykrzaé im zycie.

Nic bardziej mylnego. Zaktad nie wyko-
rzystuje przeciez przesylanych przez lekarzy
drukow do swoich potrzeb, ale traktuje je jako
jeden z dowoddéw potwierdzajgcych prawo
chorego do wyptaty Swiadczen. Zasitek cho-
robowy przystuguje bowiem jedynie osobie
faktycznie chorej. A jak ZUS miatby inaczej to
stwierdzié jesli nie na podstawie zaswiadcze-
nia lekarskiego...

Wiecej na blogu Rzecznika: www.zus.pl/blog

Nowa jakosc¢ obslugi klienta

w ZUS

Zalatwienie sprawy przez Internet badz telefion juz w niedlugim czasie bedzie
codziennoscia w kontaktach z Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych. Zaklad rozpo-
czyna realizacje wspoélfinansowanego przez Uni¢ Europejska projektu pod nazwa

Platiorma Uslug Elektronicznych.

Umowa na finansowanie inwestycji ze $rodkéw
unijnych, w ramach Programu Operacyjnego Inno-
wacyjna Gospodarka 2007-2013, zostala podpisana
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administra-
cji 22 wrzesnia. Unia Europejska pokryje 85 proc.
kosztéw projektu o wartoéci ponad 100 mln z1.

Platforma Ustug Elektronicznych jest jednym
7 pierwszych w Polsce projektéw pelnej informa-
tyzacji jednostki administracji publicznej. Dzigki
niemu kontakt z ZUS-em bedzie mozliwy bez
wychodzenia z domu, za posrednictwem Inter-
netu lub telefonu. PUE zapewni klientom Zaktadu
(ubezpieczonym, platnikom skiadek, $wiadcze-
niobiorcom, lekarzom i komornikom) dostep do
swoich danych zgromadzonych na indywidu-
alnych kontach w ZUS. Dodatkowo pozwoli zlo-
7y6 drogg elektroniczng dowolny wniosek, badz
dokument ubezpieczeniowy. Na Platformie bedg
udostepnione wszelkie formularze, ktérych pra-
widtowo$¢ wypelnienia bedzie weryfikowana
przez system komputerowy. Za posrednictwem
Internetu klient dowie sie réwniez na jakim eta-
pie jest obecnie jego sprawa. Dla 0s6b niezorien-
towanych w specyfice ubezpieczen spotecznych

i dziatalno$ci samego Zaktadu dostepny bedzie
wirtualny doradca, czyli tzw. avatar potrafigcy
nawigzaé ,quasi inteligentng” rozmowe.

Osoby, ktére nie majg w domu komputera
7 tgczem internetowym bedg mogly skorzystac
7 dostepnych w kazdej placowce ZUS e-kioskow,
potocznie zwanych ,zusomatami”. Bedgq w nich do-
stepne wszystkie formularze oraz cata baza wiedzy
i aktow prawnych z zakresu dziatania Zakiadu. Za
posrednictwem zusomatow bedzie mozna przesy-
fa¢ dokumentacje drogg elektroniczng, ale réwniez
sktadaé jg w postaci papierowej, uzyskujac potwier-
dzenia ich zlozenia. Zusomaty znajdg sie¢ w miej-
scach ogolnodostepnych i bedg czynne calg dobe.

Dzieki realizacji projektu PUE, w kontaktach
7 7US-em Kklienci bedg mogli réwniez korzystac
7 nowych ustug telefonicznych dostepnych po-
przez Centrum Informacji Telefonicznej. Za jego
posrednictwem bedzie mozna zlozy¢ ustny wnio-
sek m.in. 0 wydanie zaswiadczenia 0 niezaleganiu
w oplacaniu skiadek, czy tez uzyskaé informacije
zapisane na indywidualnym koncie w ZUS.

Realizacja projektu Platforma Ustug Elektro-
nicznych zakonczy sie¢ w grudniu 2012 1.

Kalendarium ZUS
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04.11.2009 r. Szkolenie z bezpieczenstwa uzytkowania maszyn w $wietle nowych przepisow
prawnych wdrazajgcych postanowienia dyrektyw Wspdlnoty Europejskiej. Orga-
nizator: Oddziat ZUS w Bydgoszczy

05.11.2009 r. Termin oplacania sktadek za pazdziernik 2009 r. — jednostki budzetowe, zaktady
budzetowe, gospodarstwa pomocnicze

05.11.2009 r. Szkolenie z zasad prewencji w laboratoriach przemystowych i analitycznych wo-
bec zagrozen czynnikami biologicznymi i chemicznymi, na przykladzie przemy-
stu farmaceutycznego oraz spozywczego. Organizator: Oddziat ZUS w Bydgoszczy

06.11.2009 r. Szkolenie dla platnikéw skitadek z zakresu kompletowania dokumentacji emery-
talno-rentowej przy sporzadzaniu wnioskow emerytalno-rentowych oraz wysta-
wiania za$wiadczen dla potrzeb ZUS. Organizator: Oddziat ZUS w Rybniku

06.11.2009 r. Szkolenie z zakresu BHP. Organizator: Oddziat ZUS we Wroctawiu

- 07.11.2009 r.

10.11. 2009 r. Termin opfacania sktadek za pazdziernik 2009 r. — osoby optacajgce sktadke wy-
gcznie za siebie

13.11.2009 r. Szkolenie z zakresu BHP. Organizator: Oddziat ZUS we Wroctawiu

-14.11.2009 r.

16-17.11. 2009 r.

Szkolenie: bezpieczenstwo uzytkowania maszyn w $wietle nowych przepiséw prawnych
wdrazajgcych postanowienia dyrektyw WE; zasady prawidlowego doboru, stosowania
i konserwacji srodkéw ochrony indywidualnej. Organizator: I Oddziat ZUS w tLodzi

16.11.2009 r. Termin optacania sktadek za pazdziernik 2009 r. — pozostali ptatnicy

16.11. 2009 r. Konsultacje dla ptatnikéw sktadek z zakresu: ubezpieczen i skadek, $wiadczen z ubez-
pieczenia chorobowego, emerytur i rent. Organizator: Oddziat ZUS w Chorzowie

17.11. 2009 r. Seminarium: mobbing a prawo pracy — zapoznanie sie z metodami przeciwdziata-
nia mobbingowi. Organizator: I Oddziat ZUS w Warszawie

18.11. 2009 r. Dyzur pracownikéw ZUS w siedzibie Stowarzyszenia ds. Oséb Niepeinospraw-
nych. Organizator: Oddziat ZUS w Toruniu

18.11. 2009 r. Szkolenie BHP. Organizator: Oddziat ZUS w Kielcach




Polsko-kanadyjska

umowa 0 zabezpieczeniu spolecznym

Organy rentowe w Polsce i w Kanadzie przy ustalaniu prawa do swiadczen biora pod uwage wszyst-

kie okresy ubezpieczenia w obu krajach. Jest to mozliwe dzigki umowie o zabezpieczeniu spotecznym
zawartej miedzy tymi panstwami - mowi Ewa Bednarczyk wicedyrektor Departamentu Rent Zagranicz-

nych Centrali ZUS.

0Od 1 pazdziernika 2009 r. obowigzu-
je umowa o zabezpieczeniu spolecznym
miedzy Polska a Kanadg. Co to oznacza
dla ubezpieczonych?

Osoba, ktéra pracowata w Polsce i w Kanadzie
moze naby¢ uprawnienia emerytalno-rentowe
w kazdym z tych panstw, oczywiscie jezeli spetni
warunki — takie jak wiek, dtugos¢ stazu emery-
talno-rentowego — wymagane ustawodawstwem
wewnetrznym. Postanowienia umowy majg
na celu ufatwienie spetnienia tych warunkow.
W przypadku spelnienia warunkéw wymaga-
nych do nabycia prawa do §wiadczen w kazdym
7 panstw stron umowy mozliwe bedzie pobiera-
nie emerytur lub rent z obu tych panstw.

Jak ZUS bedzie obliczal swiadczenie
jezeli pracowalo si¢ zaréwno w Polsce
jak i w Kanadzie?

Dzieki umowie mozliwe jest sumowanie
stazu emerytalno-rentowego, wypracowanego
w kazdym z panstw, przy ustalaniu prawa i ob-
liczaniu wysoko$ci emerytury lub renty zaréw-
no przez Zakiad Ubezpieczen Spotecznych, jak
i przez instytucje kanadyjska przede wszystkim
w sytuacji gdy staz w jednym panstwie nie jest
wystarczajgcy do nabycia prawa do $wiadczenia
w tym panstwie, ale i wtedy gdy okres ubezpie-
czenia w jednym panstwie jest wystarczajgcy ale
uwzglednienie okresow przebytych w drugim
panstwie umozliwi ustalenie wyzszej dla osoby

zainteresowanej kwoty $wiadczenia. Swiadcze-
nia ustalane przez ZUS za tgczony staz emerytal-
no-rentowy w Polsce i w Kanadzie obliczane bedg
proporcjonalnie do diugosci okresow przebytych
w Polsce w stosunku do sumy okresow ubezpie-
czenia przebytych w Polsce i w Kanadzie.

Czy umowa obejmuje rowniez inne
Swiadczenia poza emeryturami i rentami?

Po stronie polskiej umowa dotyczy usta-
lania emerytur, rent z tytutu niezdolnosci do
pracy w tym 7z ubezpieczenia wypadkowego,
rent rodzinnych po osobach uprawnionych do
ww. $wiadczen, jednorazowych odszkodowan
Z ubezpieczenia wypadkowego oraz wyplaty
zasitkow pogrzebowych. Umowa obejmuje nie
tylko $wiadczenia z powszechnego systemu
ubezpieczen spotecznych, czyli z ZUS, ale row-
niez te z systemu rolniczego ustalane przez
Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Po stronie kanadyjskiej umowa dotyczy
Swiadczen emerytalno-rentowych przystugujg-
cych zaréwno z systemu opartego na zamiesz-
kiwaniu na terytorium tego panstwa (Ustawa
0 Zabezpieczeniu Emerytalnym), jak i z syste-
mu opartego na zarobkach (Plan Emerytalno-
-Rentowy Kanady). Do czasu zawarcia odreb-
nego porozumienia przez wtadze Polski oraz
Prowincji Quebec, umowa nie ma zastosowania
do os6b objetych wytgcznie Planem Emerytal-
no-Rentowym tej prowingji.

Z.US na Blipie

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych postanowil odwazniej wkroczy¢ w swiat inter-
netowej komunikacji i rozpoczal mikroblogowanie w popularnym serwisie Blip.pl.

Jak tlumaczy Przemystaw Przybylski
Rzecznik Prasowy ZUS: ,Internet jest dla nas
bardzo waznym medium, bo pozwala bardzo
szybko, precyzyjnie i bez zadnych znieksztal-
cen przesylac informacje do klientow a row-
noczesnie daje mozliwosc¢ odbierania od nich
sygnalow zwrotnych’”.

Na Blipie najczes$ciej swoje profile zakia-
dajg dziennikarze, politycy i firmy. ZUS jest
jedng z pierwszych instytucji publicznych,
ktdra zatozyta swoje konto w serwisie. ,Konto
na serwisie Blip.pl jest naszym najnowszym
pomysiem. Uwazam, ze akurat ten kanal ma
olbrzymi potencjal i bedzie bardzo szybko
sie rozwijat i zdobywal coraz wiekszg popu-
larnosc. Dlatego zamierzamy bardzo mocno
W niego inwestowac nasz czas 1 zaangazowa-
nie” — dodaje Przemystaw Przybylski, ktory
osobiscie prowadzi profil ZUS-u na Blipie.

Jak ZUS zamierza wykorzystywaé Blip
do komunikowania sie ze swoimi klientami?
JPrzede wszystkim informujemy o wszystkich
zmianach w przepisach i waznych wydarze-
niach w ZUS” - wyja$nia Przybylski. Wszystkie

informacje publikowane na stronie internetowej
ZUS-u automatycznie pojawiajg sie takze na
stronie w Blip-ie. Uzytkownicy serwisu dosta-
ja przypomnienia o zblizajgcych si¢ terminach
oplacania skfadek, mogg takze zadawac pyta-
nia, na ktére rzecznik na biezgco odpowiada.
Dodatkowo wszystkie osoby obserwujace profil
ZUS beda mogty ogladacé kolejne odcinki telewi-
zyjnego programu ,ZUS dla Ciebie".

Blip.pl to najpopularniejszy polski serwis
mikroblogowy (odpowiednik amerykanskiego
Twittera) pozwalajacy na publikowanie w inter-
necie krotkich 160-znakowych wpisow, zdjec,
dzwiekdw i wideo. Uzytkownik moze wysytaé in-
formacje nie tylko z komputera, ale réwniez pro-
sto ze swojego telefonu komdrkowego lub komu-
nikatora, np. GaduGadu. Blipa odwiedza obecnie
okoto 500 000 uzytkownikéw miesiecznie. Profile
na Blipie majg politycy (mp. Lech Walesa), gwiaz-
dy sportu (np. Marcin Matkowski i Mariusz Fry-
stenberg), media (TVN, Przekrdj, Gazeta Wybor-
cza). Na liscie obserwujgcych blog ZUS-u w Blip.
pljest juz ponad 130 osdb i liczba ta stale rosnie.
Czytaj: http:/zus.blip.pl

A co z wyplatg swiadczen?

W umowie przewidziano takze mozliwosé
przekazywania emerytury lub renty przysiu-
gujgcej z jednego panstwa do miejsca zamiesz-
kania $wiadczeniobiorcy w drugim panstwie.
Po 1 pazdziernika 2009 r. osoba uprawniona do
emerytury lub renty z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych bedzie mogta, na wniosek ziozony
w Zaktadzie Ubezpieczen Spofecznych, mieé
wyplacane to $wiadczenie na rachunek banko-
wy w Kanadzie.

Gdzie osoby zainteresowane uzyska-
niem $wiadczen na podstawie tej umowy
moga szuka¢ informac;ji?

ZUS uruchomit na swojej stronie interneto-
wej specjalny serwis (Www.zus.pl/kanada),
w ktérym znajdujg sie informacje, w jaki sposdob
mozna ubiegaé sie o emeryture lub rente z Polski
i z Kanady z zastosowaniem postanowien umowy.
Zamieszczono W nim réwniez odpowiednie for-
mularze przy uzyciu ktérych mozna wnioskowac
0 $wiadczenia ustalane z zastosowaniem umowy.
Natomiast w placéwkach Zakiadu dostepne sg
ulotki. Ponadto wszelkiej pomocy zainteresowa-
nym udziela jednostka wyznaczona do realizacji
tej umowy czyli I Oddziat ZUS w todzi. Informa-
cje mozna uzyskaé takze w Departamencie Rent
Zagranicznych w Centrali ZUS.

Rozmawiala Aleksandra Belkowska

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
zaprasza do ogladania programu z cyklu

T~

w Programie | Telewizji Polskiej
w kazdy wtorek o godz.11.45

tatw

ja na pytan

odpowiada ia widzow. '



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sgq do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na zadawane przez Panstwa pytania.

Jestem nauczycielka. Pracowalam
w szkole 35 lat i w 2007 roku, majac 56 lat
przeszlam na emeryture. Od tej pory pra-
cuje na czesc etatu, place skladki emery-
talne. W lutym 2010 r. bede miala prze-
pracowanych 30 miesigcy na emeryturze.
Czy w 2011 roku, gdy skoncze 60 lat, bede
mogla przeliczy¢ emeryture?

Przepisy ustawy o emeryturach i rentach
z FUS, nie przewidujg przeliczania emerytu-
ry z tytulu przepracowania po jej przyznaniu
30 miesiecy. Skutek pozostawania w ubezpie-
czeniu przez co najmniej 30 miesiecy po przy-
znaniu emerytury dotyczy sposobu obliczania
emerytury nowo przyznane;.

Osoba urodzona po 31 grudnia 1948 r., ktéra
pobrata wezes$niejszg emeryture, po osiggnieciu
wieku 60 lat w przypadku kobiet, moze uzyskac
emeryture na podstawie art. 24 ustawy emerytal-
nej. Wysoko$¢ tej emerytury ustala sie na nowych

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2009r.

Przecigtne wynagrodzenie:

— w Il kwartale 2008 r.

— w III kwartale 2008 r.

— w IV kwartale 2008 r.

— w I kwartale 2009 r.

— w Il kwartale 2009 r.

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ sktadek za pazdziernik 2009 r.

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30 proc. kwoty minimalnego wynagrodzenia:

2. przy 60 proc. prognozowanego przecietnego

zasadach, wynikajgcych z art. 26 wymienionej
ustawy. Podstawe obliczenia nowej emerytury
stanowi, zgodnie z art. 25 ustawy, zwaloryzowa-
na kwota sktadek na ubezpieczenie emerytalne
zewidencjonowana na koncie ubezpieczonego
oraz zwaloryzowany kapital poczatkowy. Przy
ustalaniu emerytury wg nowych zasad nie jest
obliczana cze$¢ socjalna S$wiadczenia.

1 lipca 2009 r. ukonczylem 60 lat. Od
1992 r. jestem inwalida I grupy, a od 1998 r.
mam orzeczone ww. inwalidztwo na sta-
te. W roku przyznania prawa do renty,
mialem okresy skladkowe, niesktadkowe,
i tzw. okresy uzupelniajace rolnicze, ra-
zem 25 lat. Czy mam prawo do starania sie
0 wezesniejszg emeryture?

Niestety nie ma Pan prawa do wcze$niej-
szej emerytury. Art. 29 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych dajgcy prawo do eme-
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rytury mezczyznie w wieku 60 lat, przy orze-
czonej catkowitej niezdolnosci do pracy dotyczy
0s0b urodzonych przed dniem 1 stycznia 1949 r.
W zwigzku z tym prawo do emerytury nabedzie
Pan dopiero po osiggnieciu powszechnego wieku
emerytalnego, tj. 65 lat.

Od sierpnia jestem na zwolnieniu
lekarskim i dopiero teraz zauwazylam
na paskach placowych, ze mam okres
nieskladkowy. Czy mam ubezpieczenie
obejmujace wizyty u lekarzy?

Osoba zatrudniona na podstawie umowy
0 prace przebywajgca na zwolnieniu lekar-
skim i pobierajgca z tego tytutu wynagro-
dzenie lub zasitek chorobowy podlega w tym
okresie zardéwno ubezpieczeniom spolecz-
nym, jak i ubezpieczeniu zdrowotnemu. Zatem
jako osoba ubezpieczona moze korzystac¢ ze
$§wiadczen opieki zdrowotnej na dotychczaso-
wych zasadach.

EMERYTURY I RENTY

1276,00 z1

2951,36 zi
2968,55 z1
3096,55 z1
3185,61 zi
3084,48 zi

ku kombatanckiego

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego catkowi-
cie niezdolnego do pracy i samodzielnej egzystencji

— dodatek dla sieroty zupeinej

— dodatek kombatancki, §wiadczenie w wysokosci dodat-

— dodatek kompensacyjny

173,10 z1

259,65 z1
325,36 zt

173,10 zt
25,97 z1

107,07 zi

$wiadczenie pieniezne dla zotnierzy zastepczej stuzby
wojskowej przymusowo zatrudnianych w kopalniach
wegla, kamieniofomach, zaktadach wydobywania rud
uranu i batalionach budowlanych — w zalezno$ci od
liczby peinych miesigcy trwania pracy

$wiadczenie pieniezne przystugujgce osobom deporto-
wanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach
pracy przez III Rzesze i ZSRR — w zaleznosci od liczby

od 8,68 z1
do 173,10 zi

od 8,68 z1

wynagrodzenia miesiecznego: 535,85 z1
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11 2)
— 0 najmniej

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej
Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 1 i 2)

224,24 71
46,94 z1

od 0,67%

do 3,33% p.w.

Renta socjalna

(przyznawane obecnie)

Kwota bazowa

ZASIEKI ) .
o0 kwote skiadek na ubezpieczenia spoleczne)
Zasilek pogrzebowy K hod dui . .
od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2008 r. 5902,72 z1 I Vgoty p?zyc 9 qpqvgo u]‘t’lce zrpnl}a]szenle
od 1 grudnia 2008 r. do 28 lutego 2009 r. 5937,10 z1 u Za",“f_’s,zemehsww CAINIERON
od 1 marca do 31 maja 2009 . 6193,10 z1 1wczesnle]§zyc e .
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2009 r. 6371,22 z1 70% przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego:
od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2009 r. 6162,96 z1 pdMipuHGnia005 T, (_10 26 lutego 2009 r.
od 1 marca do 31 maja 2009 r.
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2009 r.
EMERYTURY I RENTY od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2009 r.
Minimalne: 130% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego:

— emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

— renta z tytulu cze¢$ciowej niezdolnosci do pracy

— renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa
irenta rodzinna wypadkowa

— renta z tytutu czes$ciowej niezdolnosci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowa

675,10 z1
519,30 zi

810,12 zi

623,16 zt

pelnych miesigcy trwania pracy

Swiadczenie przedemerytalne

(przecietne wynagrodzenie pomniejszone

od 1 grudnia 2008 r. do 28 lutego 2009 r.
od 1 marca do 31 maja 2009 r.

od 1 czerwca do 31 sierpnia 2009 r.

od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2009 r.

|
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do 173,10 zi

567,08 z1
804,02 zi

2578,26 z1

2078,00 zi
2167,60 zi
2230,00 zi
2157,10 z1

3859,20 zi
4025,60 zi
4141,10 zt
4006,00 zi

Kontakt: zusdlaciebie@zus.pl



