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ZUS DLA CIEBIL

Magazyn informacyjny dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych

Warto zadbac¢ o zdrowie.
Zdrowym by¢! Ale co zrobié, jak
zdrowia nie ma? Warto udaé sie
do ZUS i skorzystac z rehabilitacji,
ktéra przywrdci nam sprawnosc

organizmu - moéwi Jacek Dziekan,
" rzecznik prasowy ZUS.

Sprawnie, sprawniej, e-ZUS.
Prawie 200 tys. wnioskéw wplyneto
do Zaktadu za posrednictwem
Elektronicznego Urzedu Podawczego.
A juz niedtugo Internet w kontaktach
z ZUS stanie sie jeszoze bardziej
powszechny.
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Z.US sie otwiera

W s$rode 30 maja Zaklad Ubezpieczen Spolecznych organizuje ,Dzien Otwarty
dla Osob Niepelnosprawnych”, a 14 czerwca zaprasza na ,Dzien Seniora”. W tych
dniach we wszystkich placowkach Zakladu na terenie calego kraju beda cze-
ka¢ na Panstwa eksperci, ktorzy odpowiedza na wszystkie pytania i wyjasnig

wszystkie watpliwosci.

Dzien Otwarty dla Oséb Niepeinospraw-
nych to doskonata okazja na zdobycie kom-
pleksowej informacji dotyczacej ubezpieczen
spotecznych, rehabilitacji zawodowej i spo-
fecznej oraz aktywizacji zawodowej 0sdb
niepetnosprawnych. Eksperci bedg udzie-
la¢ informacji dotyczgcych $wiadczen z ZUS,
orzecznictwa lekarskiego i rehabilitacji lecz-
niczej w ramach prewencji rentowej. Dora-
dzg rowniez, jak efektywnie poszukiwaé
pracy oraz otworzy¢ wiasng dziatalnosé go-
spodarczg. We wszystkich oddziatach ZUS
w kraju bedg dyzurowaé eksperci Zaktadu.
Do uczestnictwa zostali zaproszeni takze
przedstawiciele Stowarzyszenia Przyjaciot
Integracji i Panstwowego Funduszu Rehabi-
litacji Os6b Niepelnosprawnych oraz innych
organizacji realizujgcych zadania na rzecz
0s0b niepetnosprawnych.

Natomiast w ramach ,Dnia Seniora” spe-
cjalisci Zaktadu bedg udziela¢ porad i wyjas-

niaé sprawy zwigzane z uzyskaniem prawa do
emerytury. Bedzie sie wiec mozna dowiedziec,
jakie trzeba speini¢ warunki, aby otrzymacd
to $wiadczenie, jakie sg mozliwosci dotyczace
jego podwyzszania oraz kiedy sktada¢ wnio-
sek. Takze osoby, ktére pracowaly za granicg,
uzyskaja wyjasnienie watpliwosci dotycza-
cych emerytur. W ,Dniu Seniora” w oddzia-
fach Zaktadu obecni bedg takze pracownicy
Banku PEKAO S.A. oraz Konsorcjum Banku
Pocztowego S.A. i Poczty Polskiej S.A. Przed-
stawiciele tych instytucji bedg informowac
zainteresowanych o korzysciach ptynacych
7 otrzymywania swiadczen na rachunki ban-
kowe. Ich obecno$é w ZUS jest nieprzypad-
kowa. ZUS jest bowiem patronem akcji do-
tyczacej zachecania $wiadczeniobiorcow do
korzystania z bezgotéwkowe]j formy pobiera-
nia emerytury lub renty.

Serdecznie zapraszamy!

ZUS a sprawy zagraniczne

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wspolnie z Ministerstwem Spraw Zagranicznych
beda popularyzowaé¢ wiedze o ubezpieczeniach spotecznych za granica. To rezultat
podpisanej w kwietniu deklaracji o wspoéipracy.

Podpisana przez prezesa ZUS Zbignie-
wa Derdziuka i podsekretarza stanu w MSZ
Jerzego Pomianowskiego deklaracja to wynik
coraz bardziej nasilonej migracji polskich
obywateli. Kazdy migrujgcy, bez wzgledu na
powdd zmiany miejsca zamieszkania, powi-
nien pamieta¢ o zabezpieczeniu na wypadek
choroby, wypadku czy starosci.

ZUS wspdlnie z MSZ wychodza naprze-
ciw oczekiwaniom i potrzebom informacyj-
nym duzej grupy Polakéw. Obie instytucje
beda prowadzi¢ aktywne dziatania na rzecz

upowszechnienia wiedzy o ubezpieczeniach
spotecznych i podpisanych przez Polske umo-
wach migdzynarodowych dotykajgcych ma-
terii ubezpieczen. Zadeklarowaly tez, ze
wspolnie organizowane bedg miedzynaro-
dowe dni poradnictwa, ktére majg na celu
poszerzanie wiedzy o ubezpieczeniach spo-
fecznych Polakéw za granicami kraju. Przy
wsparciu logistycznym polskich placéwek
dyplomatycznych, eksperci ZUS juz niediugo
beda stuzyé radg Polonii we Wioszech, Grecji,
Irlandii, Francji, Austrii i Szweciji.

Mniej urodzen - wiekszy problem.
Wedtug prognoz Polacy beda coraz starsi.
Bedzie sie tez nas mniej rodzic. Ma to
znaczacy wplyw na finanse ubezpieczen
spotecznych — wyja$nia Hanna Zalewska,
Dyrektor Departamentu Statystyki i Prognoz
Aktuarialnych z Centrali ZUS.
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2US

przy
kawie
1 herbacie

Fachowa porada przy $niadaniu! To
oferuje ZUS w ramach nowego cyklu
telewizyjnego programu ,ZUS dla
Ciebie”.

Nowa edycja programu ruszyla 18 kwiet-
nia. Program jest nadawany w TVP1 co $rode,
miedzy godzing 6% a 7%, w padmie telewiziji
$niadaniowej ,Kawa czy herbata?". Poza nowa
godzing emisji program przyjat tez nowa for-
mute. Obok trzyminutowego tematycznego re-
portazu pojawia sie rozmowa w studio z pro-
wadzgcymi ,Kawe czy herbatg?”. Dodatkowo,
co bardzo istotne, od rozpoczecia emisji ma-
teriatu ,ZUS dla Ciebie" az do zakonczenia
porannego pasma telewizji $niadaniowej eks-
pert ZUS petni dyzur telefoniczny w sprawach
zwigzanych z tematyka najnowszego odcinka
programu.

.ZUS dla Ciebie” to program edukacyj-
no-poradnikowy, realizowany z inicjatywy
Zaktadu Ubezpieczen Spoiecznych juz od
2006 r. Porusza tematy najbardziej istotne
z punktu widzenia klientow ZUS: $wiadcze-
niobiorcow, ubezpieczonych i ptatnikow skia-
dek. Odcinki z najnowszego cyklu juz wkrétce
bedzie mozna obejrze¢ réwniez na multime-
dialnych monitorach na salach obstugi klien-
tow we wszystkich placéwkach ZUS.



Jacek

Dziekan
Rzecznik prasowy
ZUS

Warto zadbaé
0 zdrowie

Zdrowym by¢! Tak, to rzecz najwaz-
niejsza. Ale co zrobi¢, jak zdrowia nie
ma? Podpowiem: warto uda¢ sie do Za-
kitadu Ubezpieczen Spolecznych i sko-
rzystaé z rehabilitacji, ktora przywroci
nam sprawnos¢ organizmu.

Nie dwa lata, nie rok, nawet nie p6t roku!
Na skierowanie do sanatorium z ZUS-u cze-
ka sie maksymalnie dwa miesigce. Dlacze-
go tak krotko? Bo zalezy nam, zeby kazdy
7 Panstwa jak najszybciej odzyskat zdolno$é
do pracy, by nie tkwit w marazmie choroby.
Dajemy wiec Panstwu mozliwos¢ skorzysta-
nia z 24-dniowych turnuséw w 76 osrodkach
rehabilitacyjnych na terenie catego kraju.
Nie zaptacicie Panstwo nawet za dojazd do
osrodka. Ale moze po kolei.

Skorzysta¢ z ,zusowskiej” rehabilitacji
moze kazdy ubezpieczony, ktdry jest zagro-
zony catkowitg badz czesciowaq niezdolno-
$cig do pracy. Do sanatorium moze tez byc
skierowana osoba uprawniona do zasitku
chorobowego lub $wiadczenia rehabilita-
cyjnego po ustaniu tytutu do ubezpieczenia
chorobowego lub wypadkowego, a takze
WSZYSCy ci, ktorzy pobierajg rente okresowg
7 tytulu niezdolno$ci do pracy i ktérzy ro-
kujg odzyskanie zdolnos$ci do pracy po prze-
prowadzeniu rehabilitacji. Tzw. papierkowe
formalnosci z punktu widzenia przysziego
kuracjusza nie wystepujg. Oto bowiem naj-
pierw orzeczenie 0 potrzebie rehabilitacji
wydaje prowadzgcy nas lekarz. Na tej pod-
stawie decyzje o potrzebie rehabilitacji wy-
daje lekarz orzecznik ZUS. Naszg rolg poza
stawieniem sie u jednego i drugiego lekarza
jest dostarczenie orzeczenia do ZUS od le-
karza prowadzacego. Decyzje od lekarza
orzecznika Zaktadu otrzymujemy na miej-
scu, zaraz po badaniu.

Jakie schorzenia podlegajg rehabilitacji?
Wszystkie te, ktére zagrazajg dtugotrwalg
niezdolno$cig do pracy, czyli: narzadu ru-
chu, ukfadu krazenia, uktadu oddechowego,
psychosomatyczne oraz schorzenia onkolo-
giczne po operacjach gruczotu piersiowego.
W przypadku choréb narzadu ruchu i uktadu
krazenia mozna rowniez skorzystac z reha-
bilitacji ambulatoryjnej, bez potrzeby wyjaz-
du do sanatorium.

Co bardzo wazne, program rehabilitacji
ustalany jest indywidualnie dla kazdego ku-
racjusza i obejmuje rézne formy rehabilitacji
fizycznej, rehabilitacje psychologiczng oraz
edukacje zdrowotna.

Sprawnie, sprawniej, e-ZUS

Prawie 200 tys. wnioskow wplyneto do Zakladu Ubezpieczen Spolecznych za pos-
rednictwem Elektronicznego Urzedu Podawczego. A juz niedlugo Internet w kontak-
tach z ZUS stanie si¢ jeszcze bardziej powszechny.

Najwiecej, bo az blisko 97 tys. elektronicz-
nych dokumentdéw, ktére wptynety za posrednic-
twem EUP, to wnioski ZUS-EKS, czyli wnioski
o udostepnienie danych ze zbioréw ZUS. Nastep-
ne w kolejno$ci sq wnioski platnikéw skiadek
0 wydanie zaswiadczenia o niezaleganiu w opta-
caniu sktadek (ponad 70 tys.), ktére sg niezbed-
ne przy starcie firmy w przetargach. Ponad
1 tys. dokumentéw dotyczylo natomiast zwrotu
nadptaconych skiadek. Blisko 2 tys. wnioskow
trafito do Elektronicznego Urzedu Podawczego
z platformy e-PUAP, czyli Elektroniczne;j Platfor-
my Ustug Administracji Publiczne;.

Elektroniczny Urzad Podawczy zostat uru-
chomiony w maju 2007 r. i jest dostepny pod
adresem http://eup.zus.pl/. Za jego posred-
nictwem mozna dzi$ zlozy¢ w ZUS kilkanagcie
roznego rodzaju wnioskow. Do ztozenia wnio-
sku za pos$rednictwem tego swoistego e-urzedu
wymagany jest oczywiécie dostep do kompu-

tera z tgczem internetowym oraz zapisany na
karcie kryptograficznej kwalifikowany certyfi-
kat (e-podpis) wraz z odpowiednim czytnikiem.
Kazdy ztozony przez Internet wniosek otrzy-
muje swoj unikalny numer, ktéry wnioskodaw-
ca otrzymuje w poczcie zwrotnej z ZUS. Za jego
pomocg na specjalnej podstronie EUP mozna
monitorowaé stan zaawansowania wtlasnej
sprawy. Odpowiedzi na poszczegdlne wnioski
wydawane sg w formie, jakiej zyczy sobie sam
zainteresowany.

Juz niedtugo elektroniczna forma kon-
taktu z ZUS stanie sie jeszcze bardziej po-
wszechna. Na przetomie czerwca i lipca tego
roku rusza bowiem Nowy Portal Informacyj-
ny — jeden z giéwnych elementéw Platfor-
my Ustug Elektronicznych ZUS. Tam kazdy
klient bedzie miat swéj wtasny profil, z ktd-
rego wysle do Zaktadu dowolny dokument
w formie elektronicznej.

Kalendarium ZUS

(www.zus.pl/kalendarium)

Maj 2012

07.05.2012 r. Termin optacania sktadek za kwiecien 2012 r. — jednostki budzetowe i samorzg-
dowe zaklady budzetowe

10.05.2012 r. Termin optacania skiadek za kwiecien 2012 r. — osoby oplacajace sktadke wytacz-
nie za siebie

14.05.2012 r. Szkolenie z zakresu $wiadczen z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
i macierzynstwa oraz kontroli wykorzystania zwolnien lekarskich. Organizator:
0ddziat ZUS we Wroctawiu

15.05.2012 r. Termin optacania sktadek za kwiecien 2012 r. — pozostali piatnicy

18.05.2012 r. Szkolenie dla os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP pt. ,ABC dziatalnosci
gospodarczej”. Organizator: Oddziat ZUS w Watbrzychu

23.05.2012 r. Konsultacje dla oséb zainteresowanych podjeciem dzialalno$ci gospodarczej.
Organizator: Oddziat ZUS w Watbrzychu

25.05.2012 r. Szkolenie na temat ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego osdb
prowadzgcych pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza. Organizator: Oddziat ZUS
w Gdansku

31.05.2012 r. II Targi Edukacji i Pracy w Watczu — stoisko informacyjne ZUS. Organizator:

0Oddziat ZUS w Koszalinie

ADRESY INTERNETOWE:

WwWww.zus.pl
e-inspektorat.zus.pl
mojaskladka.zus.pl

Baza wiedzy o ubezpieczeniach spotecznych
Przewodnik dla ubezpieczonych i ptatnik6w sktadek
Poradnik dla os6b zainteresowanych stanem

swojego konta emerytalnego
Elektroniczny Urzad Podawczy
Kalkulator emerytalny

Projekty unijne realizowane w Z2US

eup.zus.pl
mojaemerytura.zus.pl
www.zus.pl/ue




Mniej urodzen — wiekszy problem

Wedlug prognoz Polacy beda coraz starsi. Bedzie si¢ tez nas mniej rodzi¢. Ma to znaczgcy wplyw na finanse ubezpieczen
spolecznych - wyjasnia Hanna Zalewska, Dyrektor Departamentu Statystyki i Prognoz Aktuarialnych.

ZUS przygotowuje wieloletnie prog-
nozy wplywow i wydatkow funduszu
emerytalnego. W ostatniej z 2010 r. sta-
ramy sie przewidzie¢ sytuacje finanso-
wa tego funduszu az do 2060 r. Do cze-
go sa przydatne takie prognozy? Kto
oprocz Zakladu z nich korzysta?

Zaktad, zgodnie z ustawa o systemie ubez-
pieczen spotecznych, co 3 lata sporzgdza diu-
goterminowg prognoze wplywow i wydatkow
funduszu emerytalnego, ktéra nastepnie jest
przedstawiana Radzie Ministrow wraz z opi-
nig zewnetrznego aktuariusza. Prognoza ta
stanowi¢ ma podstawe gospodarki finansowej
Funduszu Rezerwy Demograficznej, ktory jest
funduszem rezerwowym dla funduszu eme-
rytalnego. Prognozy sporzgdzane sg w aktu-
alnym na dany moment stanie prawnym i sg
efektem przeliczen stworzonego w ZUS modelu
prognostycznego. Wyniki publikowanych przez
Zaktad prognoz obejmujg trzy warianty: po-
$redni, pesymistyczny i optymistyczny. Roznig
sie one przyjetymi zatozeniami makroekono-
micznymi oraz parametrami technicznymi,
co oczywiscie wptywa na wyniki. Dodatkowo
przeprowadzana jest analiza wrazliwosci
w zaleznos$ci od zmian najwazniejszych para-
metréw o charakterze ekonomicznym.

Prognozy te sg szeroko dostepne, poniewaz
publikowane sa m.in. w Biuletynie Informacji
Publicznej. Wyniki analizujg zaréwno dzienni-
karze, jak tez pracownicy ministerstw, np. Mi-
nisterstwa Finansow. 7 pytan do nas dociera-
jacych wynika, ze takze pracownicy wyzszych
uczelni i instytutow naukowych wykorzystujg
nasze prace w swoich badaniach.

Starzenie sie spoleczenstwa bylo po-
dawane jako jedna z przyczyn koniecz-
nosci podniesienia i zrownania wieku
emerytalnego. Co wlasciwie oznacza, ze
nasze spoleczenstwo si¢ starzeje?

7. ostatniej prognozy demograficznej GUS
wynika, ze liczebno$¢ calej populacji Pol-
ski spadnie z obecnych ok. 38 mln do 36 min
w 2035 r. i do poziomu 30,6 mln w 2060 r.! Przy
czym istotnie zmieni sie jej struktura wieko-
wa. Zgodnie z prognoza demograficzng Polacy
bedg $rednio coraz starsi. Miernikiem stopnia
zaawansowania procesu starzenia sie Spo-
feczenstwa jest m.in. mediana wieku, czyli
tzw. wiek srodkowy. Mediana wieku wzro$nie
Z obecnych 38 do 48 lat w 2035 r. — dla mez-
czyzn jest to wzrost z 37 do 46 lat, dla kobiet
—740do 50 lat. Oznacza to, ze w 2035 r. prawie
co druga osoba bedzie w wieku dobiegajgcym
do 50 lat — co z kolei czyni nas ,spoteczen-
stwem bardzo starym demograficznie”.

Niekorzystne zmiany w strukturze po-
pulacji dobrze obrazuje stosunek liczby 0sob
w wieku poprodukeyjnym do liczby oséb w wie-

ku produkcyjnym. Zgodnie z prognozg demo-
graficzng iloraz ten ro$nie. Obecnie (W 2011 r.)
na 100 osob w wieku produkcyjnym przypa-
da $rednio 27 oséb w wieku poprodukcyjnym,
w 2035 r. liczba ta wynosi¢ bedzie 46, za$ w 2060 T.
—juz #7. Ros$nie takze wspoétczynnik obcigzenia
demograficznego. Obecnie na 100 0s6b w wieku
produkcyjnym przypada $rednio 56 0s6b w wie-
ku nieprodukcyjnym, w 2035 r. liczba ta wynosi¢
bedzie 74, a w 2060 r. — 107.

A z czego te zmiany demograficzne
wynikaja?

Przewidywane zmiany w strukturze lud-
nosci to konsekwencja przede wszystkim
zmniejszajgcej sie liczby urodzen, a takze
wydtuzajgcego sie trwania zycia. Zgodnie
7 prognozg demograficzng — dodatni przyrost
naturalny utrzyma sie do 2013 r. W nastepnych
latach prognozowany jest ujemny przyrost na-
turalny. W 2035 r. nadwyzka zgondw nad uro-
dzeniami osiggnie ok. 180 tys.

Zmieni sie takze struktura wiekowa kobiet
w wieku rozrodczym, a wiek rodzenia dzieci
przesunie si¢ w kierunku starszych roczni-
kow. W miastach $redni wiek rodzenia dzie-
ci w 2008 r. wynosit 28,85 roku, zas w 2035 1.
bedzie to juz prawie 31 lat.

Jaki wplyw starzenie sie¢ naszego
spoleczenstwa ma na FUS, a jaki na
sam fundusz emerytalny?

Dtugofalowe zmiany demograficzne obser-
wowane w Polsce majg istotne znaczenie dla
finansow ubezpieczen spofecznych, i to zaréw-
no po stronie wptywow, jak i wydatkow.

Na przestrzeni lat zmienia sie proporcja
okresu ,sktfadkowania”, tj. aktywnos$ci zawo-
dowej, i okresu przebywania na emeryturze.

Wzrasta wiek polskiej populacji, a to moze
oznaczaé kolejne wyzwania.

Generalnie z naszych prognoz wynika, ze
deficyt, czyli niedobdr srodkéw catego FUS, be-
dzie rost do okoto 2028 r., po czym zacznie malec.
Oczywiscie poziom deficytu — zaréwno cafego
FUS, jak i funduszu emerytalnego —w przyszlosci
zaleze¢ bedzie takze od rozwoju gospodarczego
kraju. Jak pokazujg symulacje wykonane w ZUS,
po podwyzszeniu wieku emerytalnego — docelo-
wo do 67 lat, saldo roczne funduszu emerytalne-
go bedzie sie poprawiaé, by jednak pod koniec
horyzontu czasowego prognozy, tj. w 2060 .
zrownaé sie z saldem funduszu, jakie bytoby
przy zachowaniu obecnych przepisow.

Analizujac sytuacje finansowa catego FUS
wynikajgcg z symulacji, zauwazy¢ mozna, ze
poczawszy od 2052 r. podwyzszenie wieku eme-
rytalnego spowoduje pogorszenie salda FUS.
Im wigksza kwota zgromadzonych $rodkow
1 im wyzszy wiek przejscia na emeryture, tym
wysokosé emerytury bedzie wyzsza, co pocigg-
nie za sobg wieksze globalne wydatki.

Nalezy takze pamietac o tym, ze podwyzsze-
nie wieku emerytalnego spowoduje, przez caty
okres prognozy, zwiekszenie deficytu funduszu
rentowego, choéby z powodu diuzszego okresu
pobierania rent z tytulu niezdolno$ci do pracy
(tj. do podwyzszonego wieku emerytalnego).

0Od ponad 100 lat wiek emerytalny to
60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.
Czy Polacy przechodza na emeryture
w powszechnym wieku emerytalnym,
czy pracuja diuzej?

Sredni wiek przechodzenia na emeryture
wyplacang przez ZUS praktycznie zawsze byl
nizszy od ustawowego wieku emerytalnego wy-
noszacego 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn
— przede wszystkim z racji przepiséw o wczes-
niejszych emeryturach. 7 naszych obserwacji
(prowadzonych od 1995 r.) wynika, ze najnizszy
$redni wiek przejscia na emeryture w przypadku
kobiet wynosit 54,1 roku i dotyczyt kobiet, ktére
przeszly na emeryture w 1997 r. W przypadku
mezczyzn ten najnizszy zaobserwowany $red-
ni wiek wynosit 57,9 roku i dotyczyt mezczyzn
przechodzacych na emeryture w 2006 T.

W przypadku kobiet od kilku lat obser-
wujemy wzrost $redniego wieku przejécia na
emeryture — w 2011 r. wynosit on 59,5 roku.
Natomiast w przypadku mezczyzn od 3 lat
maleje Sredni wiek przejscia na emeryture —
obecnie to 60,1 roku.

Odsetek osob przechodzacych na emerytu-
re pozniej, tj. w wieku wyzszym niz 60 lat (ko-
bieta) i 65 lat (mezczyzna) wynosit w 2011 1. 5,9%
(2,3% w przypadku mezczyzn, 10,4% W przy-
padku kobiet).

Rozmawiafa Aleksandra Betkowska

! Prognoza demograficzna GUS na lata 2008-2035 zostata przedtuzona w ZUS do 2060 r. przy zatozeniu dalszego spadku prawdopodobienstw zgonu po roku 2035 oraz
przy zalozeniu utrzymania wsp6iczynnikow ptodno$ci na statym poziomie od roku 2035.



ZUS radzi

Eksperci z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych sa do Panstwa dyspozycji.
W tej rubryce odpowiadamy na zadawane przez Panstwa pytania.

0Od 8 lat jestem na emeryturze. Te-
raz zalozylam jednoosobowa firme. Co
miesiac odprowadzam skiladki w mi-
nimalnej wysokos$ci na ubezpieczenie
zdrowotne i emerytalno-rentowe. Czy
z tego tytulu mam prawo do wigkszej
emerytury?

Pobierajgca emeryture obliczong wedtug tzw.
starych zasad osoba, ktdra prowadzi pozarolni-
czg dziatalnosé i z tego tytutu optaca skiadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, moze doli-
czaé okresy ubezpieczenia (okresy sktadkowe)
do okresdéw majgcych wptyw na wysoko$¢ eme-
rytury. Oddziat ZUS, ktéry wyptaca emeryture,
moze doliczy¢ te okresy jedynie na Pani wniosek.
Wniosek ten nalezy zglosi¢ nie wczesniej niz po
zakonczeniu kwartatu kalendarzowego, jezeli
pozostaje sie w ubezpieczeniu, chyba ze w kwar-
tale kalendarzowym ustato ubezpieczenie.

DANE PODSTAWOWE

Minimalne wynagrodzenie za prace:
— w2012

Przecietne wynagrodzenie:

— w I kwartale 2011 .

Jak bedzie ustalona podstawa wy-
miaru zasitku chorobowego osoby pro-
wadzacej dzialalnos$¢ gospodarcza, jeze-
li zachoruje ona w tym samym miesiacu,
w ktorym zakonczyla pobieranie zasil-
ku macierzynskiego?

Prawo do zasitku chorobowego w opisanym
przypadku bedzie przystugiwalo, o ile osoba pro-
wadzgca dziatalno$¢ gospodarczg podlega ubez-
pieczeniu chorobowemu w dniu, w ktérym stata
sie niezdolna do pracy z powodu choroby.

Jesli osoba prowadzgca dziatalno$é gospo-
darczg stanie sie niezdolna do pracy z powodu
choroby w czasie trwania ubezpieczenia cho-
robowego i niezdolnosé ta powstata po okresie
pobierania zasitku macierzynskiego, a przerwa
miedzy okresami pobierania zasitku macierzyn-
skiego i zasitku chorobowego bedzie krétsza niz
3 miesigce kalendarzowe (w podanym przypad-

. A 3
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ku trwa niecaly miesigc), to podstawy wymiaru
zasitku chorobowego nie ustala si¢ na nowo. Jest
to ta sama kwota, ktora stanowita podstawe wy-
miaru zasitku macierzynskiego.

Slyszalem, ze moge swoim pracowni-
kom przekazaé¢ ZUS RMUA (informacje
0 ubezpieczeniu) nie co miesigc, ale raz
w roku. Czy to prawda?

Ptatnik sktadek ma obowigzek przekazywac
ubezpieczonemu informacje zawarte w imien-
nych raportach miesiecznych w podziale na po-
szczegllne miesigce za rok ubiegly w terminie
do dnia 28 lutego roku nastepnego. Oznacza to,
Ze po raz pierwszy platnicy beda zobowigza-
ni przekaza¢ ubezpieczonym raport roczny za
rok 2012, w terminie do 28 lutego 2013 r. Nalezy
jednak pamietad, ze na wniosek pracownika,
pracodawca musi wydaé ZUS RMUA, jednak nie
czesciej niz raz w miesigcu.

EMERYTURY I RENTY

1500,00 zi — dodatek kombatancki

3466,33 z1

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek kompensacyjny
— Swiadczenie pienigzne dla zolnierzy zastegpczej stuzby

195,67 z1
29,35 zi

— w T kwartale 2011 r.

— w III kwartale 2011 r.

— wIVkwartale 2011 1.

Prognozowane przecigtne miesigczne wynagrodzenie
na2012r.

3366,11 z1
3416,00 zi
3586,75 z1

wojskowej przymusowo zatrudnianych w kopalniach
wegla, kamieniotomach, zaktadach wydobywania rud
uranu i batalionach budowlanych — w zalezno$ci od
liczby peinych miesiecy trwania pracy

$wiadczenie pieniezne przystugujace osobom deporto-
wanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach
pracy przez Il Rzesze i ZSRR — w zaleznosci od liczby
peinych miesiecy trwania pracy

od 9,81 zt

do 195,67 z1
3526,00 zi

od 9,81 z1
do 195,67 z1

SKLADKI

Minimalna wysoko$¢ sktadek za kwiecien 2012 .

(ub. emerytalne, rentowe i chorobowe):

1. przy 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia

9. przy 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne (dla 11 2)

Sktadka na Fundusz Pracy (dla 2) — co najmniej

Sktadka na ubezpieczenie wypadkowe (dla 11 2)

134,87 z1 Renta socjalna po waloryzacji
Renta socjalna przyznana po raz pierwszy
od 1 marca 2012 r.

Swiadczenie przedemerytalne

682,67 z1

634,05 z1
254,55 z1

51,83 z1
od 0,67%

671,31 z1
938,25 z1

do 3,86% p.w. Kwota bazowa 2974,69 z1
(przecietne wynagrodzenie pomniejszone
ZASIEKI o0 kwote skiadek na ubezpieczenia spoteczne)
Zasilek pogrzebowy

Kwoty przychodu powodujgce zmniejszenie

lub zawieszenie §wiadczen rencistow

i wczes$niejszych emerytow

70% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego:
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2011 1.

od 1 wrzes$nia do 30 listopada 2011 1.

od 1 grudnia 2011 r. do 29 lutego 2012 r.

od 1 marca do 31 maja 2012 r.

130% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego:
od 1 czerwca do 31 sierpnia 2011 r.

od 1 wrze$nia do 30 listopada 2011 1.

od 1 grudnia 2011 r. do 29 lutego 2012 1.

od 1 marca do 31 maja 2012 r.

od 1 marca 2011 r.

4000,00 zi

EMERYTURY I RENTY

2426,50 z1
2356,30 zi
2391,20 zt
2510,80 z1

Minimalne:

emerytura, renta z tytutu catkowitej niezdolnosci
do pracy i renta rodzinna

renta z tytutu czesciowej niezdolno$ci do pracy
renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy

w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg
irenta rodzinna wypadkowa

renta z tytutu czesciowej niezdolno$ci do pracy
w zwigzku z wypadkiem lub chorobg zawodowg

799,18 z1
613,38 z1

4506,30 zt
4376,00 z1
4440,80 z1
4662,80 zt

959,02 z1

736,06 z1

Dodatki do emerytur i rent

— dodatek pielegnacyjny, za tajne nauczanie

— dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego catkowi-
cie niezdolnego do pracy i samodzielnej egzystencii

— dodatek dla sieroty zupetnej

195,67 z1 N

ZUS dla Ciebie - magazyn informacyjny
dla klientow Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
Wydawca: Centrala ZUS w Warszawie. Redakcja: Aleksandra Betkowska.
Sktad i druk: Biuro Poligrafii ZUS w Warszawie. Zamowienie nr 1123/12.

293,51 z1
367,79 zi




