Plan dziatalnosci

Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych?

na rok 2013

dla dziatu/dziatéw administracji rzadowej: ........

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2013.

(w tej czesci planu nalezy wskazac nie wigcej niz pie¢ najwazniejszych celéw przyjetych przez ministra/kierownika jednostki do realizacji w zakresie jego wfasciwosci)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

planowana - Odniesienie do
L ol wartos$¢ do Najwazniejsze zadania dokumentu o
i g nazwa ONiggaNc ana. stuzace realizacji celu® charakterze
koniec roku, strategicznym®
ktérego dotyczy
plan
1 2 3 4 5 6
1. Sukcesywne rozszerzanie dziatarn w zakresie | Nie dotyczy
Wskaznik $ciggalnosci prowadzenia egzekucji oraz zawierania uktadéw
[opis: wielko$¢ wplywéw na poczet nalezno$ci z tytutu Tiamien.
skiadek w stosupku do przypisu sktadek - obejmuje FUS, . Monitorowanie poziomu wskaznikéw $ciggalnosci i
Uivmahie NFZ, FGSP, FP i FEFP] efektywnosci dochodzenia nalezno$ci z tytutu
4 dolxo éci do Warto$¢ maksymalna 1. sktadek wraz z podejmowaniem stosownych
1. 0,99 dziatari adekwatnych do osigganych wynikéw.
wyptaty
Swiadczen

. Sukcesywne wdrazanie wewnetrznych procedur

Zaktadu majgcych na celu usprawnienie pracy
komérek Rozliczern Kont Platnikow Skitadek i
Realizacji Dochod6w, a tym samym sprzyjajacych
osiggnieciu lepszej Sciggalnosci.




Terminowa

wyptata
Swiadczen

. Okresowa analiza obowigzujgcych procedur i ich | Nie dotyczy
Wskaznik terminowosci wyptat $wiadczenh optymalizacja.
krétkoterminowych
. Biezace monitorowanie terminowosci
[opis: liczba spraw wypfatowych wszystkich $wiadczen >0.98 rozpatrywania wnioskéw o Swiadczenia
krétkoterminowych zatatwionych w ustawowym terminie w : krétkoterminowe na podstawie raportéw
stosunku do facznej liczby zatatwionych spraw wypfatowych dziedzinowych.
$wiadczen krétkoterminowych]
. Kontrole funkcjonalne w komérkach pionu
Warto$¢ maksymalna 1. zasitkéw.
Nie dotyczy
Wskaznik terminowosci realizacji wnioskéw emerytalno- . Zapewnienie prawidtowej i terminowej realizacji
rentowych Swiadczen poprzez opracowywanie i wdrazanie
wewnetrznych aktéw prawnych, przeprowadzanie
[opis: wskaZnik jest sumg: szkolen oraz przygotowanie systemoéw
- liczby wnioskéw o $wiadczenia ustalone wg informatycznych.
dotychczasowych zasad zafatwionych w ustawowym >1.8
terminie do facznej liczby zatatwionych tych wnioskéw, : . Monitorowanie terminowosci realizacji wnioskéw.
- liczby wnioskéw o $wiadczenia ustalone wg
zreformowanych zasad zafatwionych w ustawowym . Optymalizacja proceséw w obszarze $wiadczen.
terminie do fgcznej liczby zatatwionych tych wnioskéw]
. Przeprowadzanie okresowych kontroli
Warto$¢ maksymalna 2. funkcjonalnych.
Nie dotyczy
Wskaznik terminowo$ci realizacji wnioskéw o polskie . Optymalizacja funkcjonalnosci i wykorzystywanie
$wiadczenia podlegajgce koordynaciji system6éw informatycznych  eksploatowanych
przez Wyadziaty Realizacji Umoéw
[opis: wskaZnik jest sumag: Miedzynarodowych (RUM).
- liczby wnioskéw o $wiadczenia ustalone wedfug
dotychczasowych zasad zatatwionych w ustawowym . Monitorowanie terminowos$ci zatatwiania spraw
terminie do fgcznej liczby wnioskéw zatatwionych, >1,3 oraz optymalizacja organizacji pracy w celu

- liczby wnioskéw o $wiadczenia ustalone wedfug
zreformowanych zasad zafatwionych w ustawowym
terminie do fgcznej liczby wnioskéw zatatwionych]

Warto$¢ maksymalna 2.

zachowania ustawowych terminéw prowadzonych
postgpowann  $wiadczenia emerytalno-rentowe
podlegajace koordynaciji wspélnotowej i
bilateralne;j.

. Analiza informacji wynikajacych ze skarg i

interwencji, a takze informacji wynikajgcych ze




sprawozdan statystycznych dotyczacych zadan
realizowanych przez RUM i podejmowanie
ewentualnych dziatari naprawczych.

. Szkolenie pracownikbw RUM w zakresie

przepisébw prawa krajowego i miedzynarodowego
w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego majgce
na celu m.in. poprawe kompleksowos$ci i
terminowos$ci prowadzonych postepowari.

. Optymalizacja i  standaryzacja  proceséw
zdefiniowanych w obszarze Swiadczen
miedzynarodowych.

. Opracowanie procedur do zdefiniowanych
procesow.

. Wdrozenie  modyfikacji  aplikacji WO - [ Nie dotyczy

Wskaznik terminowos$ci wydania orzeczen rozpatrzonych w Wspomaganie orzecznictwa.
czasie do 45 dni
. Monitorowanie terminowosci postepowania
[opis: liczba wnioskbw o0 orzeczenie lekarskie orzeczniczego na  podstawie  sprawozdan
Terminowe rozpatrzonych w terminie do 45 dni w stosunku do ogdinej statystycznych, oraz podejmowanie w miare
wydawanie liczby wnioskéw zatfatwionych przez lekarzy orzecznikéw w >0,8 potrzeby dziatarh organizacyjnych majacych na
orzeczen danym okresie sprawozdawczym] celu poprawe terminowosci.
Warto$¢ maksymalna 1. . Wykonywanie kontroli funkcjonalnej w oddziatach
Zaktadu oraz wydawanie na podstawie wynikéw
kontroli stosownych zalecen.

. Okreslenie zatozer i parametréw do planu kontroli | Nie dotyczy

Wskaznik realizacji zobowigzar ustawowych w zakresie ptatnikow sktadek na 2013 rok z preferencjg na
Zapewnienie kontroli ptatnikéw sktadek p}atnik.éw sktadek zatrudniajacych 21 i wiecej
prawidiowosci | fopis: liczba platnikéw zatrudniajagcych 21 i wiecej PR,
optacania ubezpieczonych skontrolowanych w ciggu ostatnich 5 lat >=0,6
skladek przez | (20 kwartatéw facznie z kwartalem podlegajacym ocenie) w
platnikéw stosunku do liczby wszystkich pfatnikéw sktadek

zatrudniajgcych 21 i wigcej ubezpieczonych podlegajgcych
kontroli wedlug stanu na grudzieri roku poprzedzajgcego




oceniany rok]
Warto$¢ maksymalna 1.

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu parnistwa w uktadzie zadaniowym do realizacji w roku ............. .

(w tej czesci planu nalezy wymienic cele zadar w budzecie paristwa w ukfadzie zadaniowym, w ramach czg$ci budzetowych, ktérych dysponentem jest minister, wskazanych jako priorytetowe na potrzeby opracowania projektu
ustawy budzetowej na rok, ktérego dotyczy plan, wraz z przypisanymi im miernikami oraz podzadaniami stuzgcymi realizacji tych celéw. Nie nalezy wymieniac celéw uprzednio wskazanych w czesci A)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®

Podzadanie budzetowe

Lp. Cel planowana warto$¢ do e
nazwa osiagniecia na koniec stuzace realizacji celu®
roku, ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5
1
2
CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku .............. .
(w tej czesci planu nalezy wskazac cele przyjete do realizacji, ktére nie zostaly wymienione w czesci A lub B)
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu® . . .
Lp. Cel planowana wartos¢ do Najwainlejs.ze z.a'danla
nazwa osiagnigcia na koniec stuzace realizacji celu?
roku, ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5
1
2




(data) (podpis ministra/kierownika jednostki)

1)

2)
3)

4)

5)
6)

Nalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegélowego zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzadzany przez
kierownika jednostki — nazwe jednostki.

Nalezy wypetni¢ tylko w przypadku, gdy plan jest sporzgdzane przez ministra, podajgc nazwy wszystkich dziatéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.

Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujgty w budzecie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym
dokumencie.

W przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie paristwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy plan, nalezy poda¢ wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym
dokumencie stuzace realizacji tego celu.

Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy poda¢ jego nazwe.

Nalezy wskaza¢ wszystkie podzadania budzetowe stuzace realizacji poszczeg6lnych celéw wymienionych w kolumnie 2.
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